ATA N° 003/2019 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA EM CONJUNTO
COM A CAMARA SETORIAL DE SAUDE DO CIM PEDRA AZULJ/ES.

Aos dezoito (18) dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove, as
guatorze horas (14:00h) no Hotel Eco da Floresta, Domingos Martins, Estado
do Espirito Santo reuniu-se, a Assembleia Geral Ordinaria em conjunto com a
Camara Setorial de Saude do CIM PEDRA AZUL, com a presenca dos
prefeitos dos municipios consorciados, dos secretarios municipais de saude e
demais convidados, os quais assinaram a lista de presenca. A reunido teve
por objetivo a deliberagdo sobre os assuntos constantes da ordem do dia.
Deu abertura a reunido o presidente do Cim Pedra Azul, Jodo do Carmo Dias,
Prefeito de Brejetuba, agradecendo a presenca de todos. Passou a
comunicacdes da presidéncia e dos membros que integram a Assembleia
Geral. Passou entdo a palavra a diretora executiva do consércio, Marfiza
Machado de Novaes, e pediu a leitura da ordem do dia, a qual foi lida e
aprovada com a inclusdo de outros assuntos. Passando para a votacao e
deliberacdo dos assuntos constante da Ordem do Dia, foram prestados os
devidos esclarecimentos, durante o processo de discussédo, e em seguida,
tomadas as seguintes deliberacdes: Item 01 — Apreciacao da Prestacdo de
Contas Fiscais do Segundo Quadrimestre do Ano de 2019, ( com Parecer
do Conselho Fiscal): Feito a leitura do Parecer do Conselho Fiscal n° 03,
datado 18/12/2019, evidenciou que foram analisados os documentos que
integram a prestagcdo de contas do periodo em questdo, no qual os membros
decidiram pela regularidade da prestacdo de contas apresentadas, referente
ao segundo quadrimestre de 2019. Foi constatado que o0 segundo
quadrimestre foi finalizado com superavit financeiro, ndo sendo constatado o
endividamento da entidade, ensejando a probidade administrativa. Item 02 —
Apreciacdo da Prestacdo de Contas Gerencial da Area de Salde
Referente as Atividades do CIM Pedra Azul no Periodo de Janeiro a
Novembro de 2019, bem como o Saldo Atual dos Municipios
Consorciados: Foi entregue um relatério para cada municipio, onde consta a
producdo assistencial de cada consorciado. Esta producdo é um espelho

para vocés apresentarem ao Conselho Municipal de Saude.Os municipios
1



devem enviar o planejamento para que possamos fechar o planejamento de
atividades do CIM Pedra Azul. Lembrando que o municipio que ndo enviar,
sera considerado o do ano anterior. Item 03 — Apreciacdo do Relatério de
Situacdo dos Contratos de Rateio Referente ao Ano de 2019 (Repasses
Financeiros dos Municipios Consorciados para Encerramento do
Exercicio Financeiro de 2019: Os municipios que ndo conseguirem cumprir
com o seu contrato de rateio devem fazer aditivos de supressdo ou de
acréscimo, de acordo com a necessidade. Precisamos que esses aditivos
sejam encaminhados até o dia 23 de dezembro de 2019, data limite para
quitacdo dos contratos de rateio. Item 04 — Orientacfes Pertinentes ao
Cumprimento do Contrato de Rateio e Execucdo Orcamentéaria para
Exercicio Financeiro de 2019: Os municipios devem observar se tém
condi¢cdes de cumprir 0 que estd no contrato de rateio. Caso ndo tenham,
devem enviar para o consoércio o aditivo de supressdo, evitando assim o
blogueio do municipio por ndo cumprimento do contrato, ndo podendo alterar
as rubricas obrigatérias. Lembrando que o recurso nao precisa ser devolvido
porgue ndo é convénio, mas um servi¢co continuo. Os municipios sempre que
realizarem os depoésitos devem encaminhar as notas de pagamento e
liquidacéo para o consorcio. Item 05 — Proposta de Celebracéo de Contrato
de Programa para Servicos Constantes da TVSPS: Desdobrar a proposta
em dois itens. Vamos inserir o Contrato de Programa. Entdo, vamos ter o
Contrato de Rateio para as despesas administrativas e o Contrato de
Programa para os servicos de saude. Item 06 — Eleicdo da Diretoria da
Céamara Setorial de Saude a Saber: Coordenador e Subcoordenador para
Mandato no ano de 2020: Permanece a mesma do mandato anterior.
Secretario Municipal de Saude de Viana e Secretario Municipal de Saude de
Itarana. Item 07 — Apreciacdo da Proposta de Baixa Patrimonial dos Bens
Considerados Inserviveis; ( Verificar com a Contabilidade se o
Consorcio possui Bens a Serem Baixados): No momento ndo temos como
apresentar um relatério completo dos bens. Estamos aguardando para fazer
baixa dos moveis que ndo sdo mais utilizados. Precisamos de fazer a
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Inventario de Bens Patrimoniais e Almoxarifado; (Verificar com a
Contabilidade se o Consoércio possui Bens a serem Baixados: Temos que
eleger a comissdo de inventério par avaliar os bens que devem ser dado
baixa. Item 09 - Apresentacdo de Relatérios Atualizados do
ICMS/Saude/2019 e Projecdo da Receita — ICMS para o Ano de 2020 com
Base no indice Definitivo Divulgado pela SEFAZ: Projecdo do ICMS com
indice definitivo para os municipios. Relatérios com demonstrativos da
projecdo do ICMS para cada municipio, 3% do ICMS é rateado para o0s
municipios levando-se em consideracdo gastos com saude e saneamento. O
Tribunal de Contas que apura este dado , compara com a receita do
municipio e cria um indice.O indice para 2021. Iltem 10 - Solicitacédo de
Novos Servigos: O credenciamento encerra dia 31/12/2019, vamos abrir
outro edital somente em margo. Foi solicitado que incluisse na tabela de
servicos do consorcio o Auxiliar de Saude Bucal, Técnico de Laboratorio e
Técnico de Raio X. Item 11 — Alteracdo do Periodo de Entrega do
Faturamento: O faturamento do CIM Pedra Azul passa a ser todo dia 05 de
cada més. Item 12 - Servicos de Plantfes: Foi solicitado aos municipios
gue enviassem as planilhas de forma mais clara para que o consorcio faca a
conferéncia, pois as planilhas estdo vindo muito confusas. Item 13 -
Apreciacdo da Proposta de Calendario de Reunifes para o Ano de 2020
(anexo): Conselho Fiscal e Assembleia Geral: 26/03/2020, 30/07/2020,
10/12/2020, ficando em aberto as datas para o Conselho Administrativo. Item
14 — Outros Assuntos: 14.1 — Mudanca de Presidente do CIM Pedra Azul:
O atual Presidente do Consorcio Sr. Jodo do Carmo Dias renuncia por um
periodo de um ano e passa assumir como Presidente do Consércio o Vice
Presidente Sr. Ademar Schneider, prefeito de Itarana. Aprovado por todos.
14.2 — Correcéao Salarial dos Funcionérios do CIM Pedra Azul: A correcao
de perdas salariais sera feita de acordo com o indice do IGPM em janeiro de
cada ano. Aprovado por unanimidade. Em seguida declarou encerrada a
reunido as 18 horas e 45 minutos. Eu, Marfiza Machado de Novaes — Diretora
Executiva do CIM Pedra Azul, lavrei a presente ata que ap6és lida e aprovada

vai assinada por mim e pelo presidente, Sr. Jodo do Carmo Dias, observando
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gue os demais prefeitos, secretarios municipais de saude e convidados

presentes assinaram a lista de presenca.

(9L

Marfiza Machado de Novaes
Diretora Executiva

Jodo do Carmo Dias
Presidente do Cim Pedra Azul



